
Wir sind ein gemeinnütziger Verein mit 750 hauptamtlichen Mitarbeitern, etwa 7.000 Mitgliedern sowie einer 

Vielzahl an Ehrenamtlichen. Unsere zahlreichen sozialen Angebote für alle Altersgruppen halten wir 

in Neubrandenburg, Neustrelitz, Anklam, Wolgast, auf der Insel Usedom, Greifswald, Stralsund, Grimmen sowie 

an vielen weiteren Orten in den Landkreisen Mecklenburgische Seenplatte, Vorpommern-Greifswald und 

Nordvorpommern vor. 
   

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
für stationär begleitete Elternschaft in Wolgast  
 

Mit unserer neuen Einrichtung der Jugend- und Eingliederungshilfe setzen wir uns dafür ein, dass auch 

Menschen mit Beeinträchtigungen die Chance haben, Familien zu gründen und unterstützen sie auf 

dem nicht immer einfachen Weg des Elternseins. In unserer besonderen Wohnform arbeiten wir nach 

dem Prinzip Hilfe zur Selbsthilfe und befähigen sowie assistieren Eltern bei der Erziehung und 

Betreuung ihrer Kinder durch die begleitete Elternschaft. 
 

Aufgabenschwerpunkte: 

- Unterstützung, Anleitung, Beratung und Betreuung von Schwangeren, Müttern, Vätern oder 

Eltern mit einer wesentlich geistigen Behinderung und ihr/e Kind/er im Rahmen der 

stationären Jugendhilfe nach dem SGB VIII (§§ 19, 27) sowie der Eingliederungshilfe nach dem 

SGB IX (§§ 99, 102, 113, 117)  

- Unterstützung der Eltern bei der Bewältigung des Familienalltags 

- Begleitung der Eltern bei der Versorgung und Erziehung ihrer Kinder 

- Förderung der Eltern-Kind-Bindung, der Alltagskompetenzen und sozialer Kontakte 

- Mitwirkung an der Hilfeplanung sowie entsprechende Dokumentation und Berichtswesen 

- Begleitung von Freizeitaktivitäten und Gruppenangeboten für Familien sowie Elternarbeit 

- Kooperationen mit Externen (Kitas, Schulen, Ärzten, Therapeuten) 
 

Sie bringen mit:  

- einen anerkannten Abschluss als Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, Heilpädagoge/in, 

Sozialpädagoge/in, Kindheitspädagoge/in oder vergleichbare Qualifikation 

- gefestigte Persönlichkeit und gute soziale Kompetenz 

- offene, freundliche, den Kindern, Eltern bzw. Familien zugewandte Art 

- Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Empathie im Umgang mit Familien 

- hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität und engagierte Mitarbeit sowie lösungsorientierte 

Arbeitsweise 

- PKW Führerschein  
 

Unsere Mitarbeiter sind uns wichtig! Deshalb bieten wir: 

- einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

- verschiedene Arbeitszeitmodelle möglich 

- Vergütung in Anlehnung an TVöD nach Qualifizierung bsp. Sozialpädagogen: S12 oder 

Erzieher / Heilerzieher: S8b 

- Jahressonderzahlung  

- 30 Tage Urlaub sowie einen zusätzlichen freien „Haushaltstag“  

- Frei am Geburtstag - ohne Urlaub nehmen zu müssen 

- betriebliche Gesundheitsförderung – Wellpass  

- betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss 



- Kostenerstattung für Gesundheitspräventionskurse 

- Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 

- zahlreiche weitere Mitarbeitervorteile 

Außerdem bieten wir Ihnen einen zukunftssicheren Arbeitsplatz, eine gesellschaftlich wichtige Arbeitsaufgabe, 

ein familiäres Arbeitsumfeld in einem sozialen Verein und vor allem: Freude bei der Arbeit! 

Sie haben noch Fragen oder möchten sich direkt bewerben? Nehmen Sie Kontakt zu uns auf! 

Bewerbung:  schriftlich, telefonisch (Herr Marchwacki, 03971-2905423)  

    oder per Email an bewerbung@vs-jobs.de 

Postanschrift:  Volkssolidarität NORDOST e.V., Personalabteilung, 

    Heilige-Geist-Straße 2, 17389 Anklam 

 

Das Angebot richtet sich an Interessenten aller Geschlechter. Etwaige Kosten, die im Zusammenhang mit einer Bewerbung stehen, können leider nicht 

übernommen werden. Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. 


